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Nieszczesliwi marynarze na drobnicowcach, kontenerowcach i zbiornikowcach.

Najnowszy Seafarers Happiness Index zawiera niepokojace informacje. IIl kwartat br. to kolejny kwartat, w ktérym
odnotowano tendencje spadkowg zadowolenia marynarzy statkow handlowych z pracy na morzu.

Wyniki badan zadowolenia marynarzy z pracy i warunkow pracy na statkach wzbudzity niepok¢j organizacji
zajmujacych sie dobrostanem tego Srodowiska. Raport, ktory obejmuje odczucia marynarzy zbadane sondazem
diagnostycznym w trzecim kwartale 2023 r.

Yves Vandenborn, dyrektor ds. zapobiegania stratom w regionie Azji i Pacyfiku w NorthStandard, wyrazit
zaniepokojenie spadajgcym ogdlnym poziomem zadowolenia marynarzy, ktory w trzecim kwartale 2023 r. spadt
do 6,6 na 10 punktéw bazowych, co stanowi najdiuzszy utrzymujacy sie spadek Seafarers Happiness Index od
czasu jego badania.

Seafarers Happiness Index to kwartalne badanie przeprowadzane przez The Mission to Seafarers,
sponsorowane przez NorthStandard i Idwal. Realizowane jest przy wsparciu Inmarsat. Badania odzwierciedla
dobrostan marynarzy. Opiera sie kwestionariuszach zawierajacych dziesieciu kluczowych pytan dotyczacych
pracy i zycia na statkach. Chodzi o ocene nastrojow marynarzy i oficeréw oraz stuzb pomocniczych na
pracujacych na réznych stanowiskach i statkach.

Nieszczesliwy jak marynarz

Wedtug raportu za trzeci kwartat poziom zadowolenia marynarzy z pracy i zycia na statku spadt do zaledwie 6,6
na 10 punktow bazowych. Jest to spadek z poziomu 6,77 w drugim kwartale 2023 r. i wskaznika Sredniego 7,1 w
pierwszym kwartale 2023 r.

Wielebny kanonik Andrew Wright, Sekretarz Generalny Misji dla Marynarzy, powiedziat, ze ciagly spadek liczby
ludnosci od poczatku roku przedstawia niepokojacy obraz.

- Wydaje sie jasne, ze poziom zadowolenia nie powrdci do akceptowalnego poziomu, jesli nie zajmiemy sie
rozwigzaniami systemowymi i zaktdceniami, ktore w dalszym ciggu zagrazajg dobrostanowi naszych marynarzy,
takimi jak ograniczona liczba urlopdw, nierownomierne obcigzenie praca, niewystarczajaca facznos¢ z rodzing i
stagnacja ptac — wymienia Wright najwazniejsze powody spadku wskaznika zadowolenia marynarzy.

Raport identyfikuje spadek wigkszosci parametréw objetych badaniem, w tym wynagrodzen, obcigzenia praca i
lacznosci na poktadzie. To poziom zadowolenia spadt najbardziej. Niewielka poprawa nastgpita w ocenia
mozliwo$ci opuszczania statku w porcie, dostepnosci szkolen i jakosci positkéw oferowanych na statku.

Raport Seafarers Happiness Index koncentruje sie na identyfikacji gtéwnych czynnikéw wptywajacych na
zadowolenie zatdg ptywajacych z pracy na morzu. Zawiera on rowniez kluczowe zalecenia dotyczace
rozwigzania probleméw sprawiajacych, ze praca marynarza jest bardziej ucigzliwa niz by¢ powinna w wyniku
warunkow izolacji i otoczenia.

Trudnos$ci w zejsciu na lad

Zalecenia tworcow raportu postulujg poprawe warunkéw i utatwianie zejscia na lad. Istotna jest tutaj wspdtpraca z
portami, bowiem trudnosci w zejsciu ze statku wynikajg czesto z ograniczen wprowadzonych przez zarzady
portéw lub terminali.

Niezwykle trudne jest rozwigzanie probleméw zwigzanych z wynagrodzeniami. Tutaj armatorzy stosujg czesto
podwojne standardy. Niewatpliwie tansi marynarze wypierajg marynarzy, ktérzy zadaja godziwej ptacy. W tym
przypadku kadry z Europy stojg na przegranej pozycji, co potwierdza sie w wielu firmach zajmujacych sie
rekrutacjg zatog.

Autorzy raportu postulujg réwniez promowanie réznorodnosci i eliminowanie wykluczenia spotecznego. Nalezy
takze poprawi¢ zarzadzanie obcigzeniem marynarzy praca. Armatorzy powinni w wiekszym zakresie umozliwi¢
wykorzystywanie najnowszych technologii, ktére pozwolg na poprawy zycia na statku, prace i odpoczynek.

W kwestionariuszach otrzymanych od marynarzy, podnosili oni najczesciej problem zbyt niskich wynagrodzen,
ktore ich zdaniem sg nieadekwatne do wtozonego wysitku i odpowiedzialnosci. Ten problem podnosili gtéwnie
cztonkowie zatdg zajmujgcych grupe stanowisk kierowniczych. Badanie ujawnito roéwniez niedogodnosci
dotyczace zywienia.

Oszczednosci w kuchni
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Okazuje sie, ze na wielu statkach oszczedza si¢ na wyzywieniu, a motywuje sie to wprowadzaniem przez
operatoréw ograniczen budzetowych na catering, Zwracano uwage nie tylko na stabe zaopatrzonych statkow ale
réwniez stabe przygotowanie fachowe obsady kuchni. Zgtaszano réwniez po raz kolejny problem z utrzymaniem
statkowych sitowni i ich wyposazenia w sprzet do ¢éwiczen.
tacznos¢ i komunikacja z rodzing to réwniez problem zgtaszany w kazdym badaniu i dominujacy w wynikach
sondazu. zta tacznosc¢ to nie tylko problem ograniczonego kontaktu marynarzy z bliskimi. To réwniez czynnik
ograniczajacy mozliwo$¢ zarzadzania statkiem przez operatora. Aby rozwigzaC ten problem, wezwano do
opracowania wytycznych promujacych rownowage miedzy aktywno$cig zawodowg a zyciem prywatnym i
wprowadzania na statki nowoczesnych technologii.
Na pierwszy plan ponownie wysuneta si¢ kwestia nadmiernych obowigzkéw zawodowych, ktore pojawiajg sie
wraz z rosnaca liczbg przepiséw i zadan administracyjnych. Oficerowie zgtaszali rosngce zakresy
odpowiedzialnoéci, na ktore nie ma odpowiedniej ilosci czasu w czasie postoju statku w porcie. Wielu twierdzito,
ze rosnace;j ilosci pracy administracyjnej ni da sie wykonac. To wywotuje znaczny stres.
Kulturowe konflikty i problemy kobiet
W raporcie podkreslono réwniez, jak uprzedzenia i nieporozumienia mogg utrudnia¢ sp6jno$¢ spoteczng na
poktadzie. W gre wchodzity kwestie kulturowe oraz presje ze strony rodziny. Te ostatnie nie zostaty w petni
zidentyfikowane.
Niepokojace sg spostrzezenia na temat konflktéw miedzy piciami oraz barier utrudniajacych
wspotistnienie réznorodno$ci. Raporty wskazujg na brak akceptaciji, dyskomfort i wykluczenie marynarzy,
szczegOlnie kobiet. Aby rozwigza¢ te problemy, nalezy wspiera¢ otwartg komunikacje i przezwyciezac
uprzedzenia — podkres$lajg autorzy raportu.
W raporcie dostrzega sie takze pewne pozytywne aspekty Zycia na morzu. Respondenci podkre$lali, ze dobrzy
armatorzy zapewniajg  staty dochdd. Dla wielu marynarzy mozliwo$¢ pracy na statku taczona jest z przygoda,
ktora jednakze wymaga znacznych poSwiecen.
Thom Herbert, starszy inspektor morski w Idwal i rzecznik ds. dobrostanu zatogi, podkreslit podobiefistwa miedzy
ustaleniami raportu a problemami zaobserwowanymi podczas inspekcji statkdw.
—Dobra taczno$¢ umozliwia staty kontakt marynarza z rodzing, stwarza rowniez warunki do utatwienia
zarzadzania statkiem z ladu. Potwierdzaly sie w czasie inspekcji utrzymujace si¢ bariery utrudniajace zejscie na
lad. Utrudnia to wytchnienie od atmosfery pracy panujacej na statku. Problemy Zywieniowe na statku wynikajg z
trudno$ci wymuszenia dobrego zaopatrzenia statkow i zatrudniania wykwalifikowanych zatég odpowiedzialnych
za wyzywienia
— Niepokojace jest to, ze ogdlne poczucie szczesScia w dalszym ciggu utrudniajg utrzymujace sie wyzwania
zwigzane z obcigzeniem praca, tacznoécig oraz mozliwoscig utrzymania dobrej kondycji i zdrowia na pokiadzie —
stwierdzit Vandenborn.
Zapowiedziat, ze NorthStandard bedzie w dalszym ciggu podnosi¢ $wiadomos$¢ na temat sytuacji marynarzy na
statkach. Bedzie takze wspotpracowaé z liderami branzy w celu wytyczenia kursu poprawy warunkéw pracy
marynarzy na catym Swiecie.

Zrédto: gospodarka morska.pl

Canopee zbudowany w Szczecinie statkiem roku.

Stocznia Neptune Shipyards wraz z Partner Stocznia z Polic zbudowata statek Canopée, ktory zostat
uhonorowany prestizowg nagroda Statek Roku. Jest to rewolucyjny projekt dwusilnikowego ro-ro napedzanego
energig wiatru.

Canopée zostat zbudowany przez stocznie Neptune, a pierwsze préby morskie odbyty sie w grudniu 2022 r. Jego
kadtub zbudowata Partner Stocznia z Polic. Wodowanie miato miejsce w Szczecinie w czerwcu ubiegtego roku.
Jest w eksploataciji od sierpnia br.

Canopée to otwarty rorowiec, przewozacy czesci i paliwo do rakiet Ariane z Francji do Gujany Francuskiej.
Dtugo$¢ 121 m, szerokos¢ 22 m i predko$¢ 16,5 wezta czynity z niego unikalne wyzwanie projektowe.
Innowacyjny ksztat kadtuba, wspomagany przez cztery zagle Oceanwings, redukuje zuzycie paliwa o 18%
podczas rejsu, zmniejszajac emisje CO2. Zastosowanie dwoch gondoli o nieréwnolegtych osiach zamiast
tradycyjnych watéw napedowych poprawia stabilno$¢ kursowg i zwieksza wypornos¢. Stery zostaty
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zaprojektowane tak, aby generowac statg site boczng w celu zapobiezenia dryfowaniu podczas korzystania z
Oceanwings.

Canopée to nie tylko statek, to symbol impetu holenderskiego sektora morskiego. Zostat zaprojektowany i
zbudowany dla Ariane Group i jest obstugiwany przez francuskg firme Alizés, joint venture miedzy Jifmar
Offshore Services i Zéphyr & Borée. Umowa na budowe zostata przyznana Neptune w pazdzierniku 2020 r.

Gala Nagrod Morskich, ktora odbyta sie 6 listopada w Rotterdamie, uhonorowata nie tylko Canopée, ale takze
innych innowatoréw w holenderskim przemysle morskim, podkre$lajac role kraju w ksztattowaniu przysztosci
zeglugi. Co roku podczas wydarzenia ponad 900 profesjonalistdw z branzy spotyka sig, aby $wietowaé site
holenderskiego sektora morskiego wraz z przedstawicielami prasy, politykami i nominowanymi do nagrdd
przyznawanych w pieciu kategoriach. Oprocz Nagrody Statek Roku, wreczane sg takze nagrody: Nagroda
Bezpieczenstwa Morskiego, Nagroda Talentu Morskiego, Nagroda Osiagnie¢ Morskich i Nagroda Innowacji
Morskiej. W tym roku Gala odbyta sie 6 listopada w Ahoy Rotterdam, Holandia.

Zrédto: gospodarka morska.pl

Offshore moze byc¢ przysztosciq , ale nalezy zadbac o pracownikow. Apel
do szkoét branzowych.

Vestas i Windar, czyli dwie fabryki, ktére powstajg w Szczecinie beda potrzebowaé przynajmniej kilkuset
pracownikow w sektorze offshore. Nie mozemy jednak zapomina¢ takze o dziatajacych juz mniejszych firmach
oraz potencjalnych inwestorach, ktdrzy aktywnie interesujq sie Pomorzem Zachodnim, jako potencjalnym
zagtebiem offshore w Polsce.

Wedtug szacunkéw Pétnocnej Izby Gospodarczej w Szczecinie, tylko w naszym regionie w najblizszym czasie
agregacja pracownikow sektora offshore wyniesie przynajmniej 3 tysigce pracownikéw.

— Podejmowane przez wiadze rzadowe i samorzadowe kroki, by zapewnia¢ przedsiebiorcom dobrg kadre sektora
offshore muszg by¢ jeszcze bardziej aktywne. Widzimy, ze nasz region znalazt si¢ na celowniku podmiotéw z tej
branzy, ale ta dobra passa szybko zakoriczy sie, jezeli nie bedzie na miejscu rak do pracy — méwi Hanna
Mojsiuk, prezes Pétnocnej Izby Gospodarczej w Szczecinie.Jej zdaniem, gdyby zapytano 17- i 18-latkéw, czym
zajmuije sie sektor offshore, to wielu nie potrafitoby powiedzie¢

- Energetyka wiatrowa rozwija si¢ bardzo dynamicznie, a Szczecin i Pomorze Zachodnie majg naturalny
potencjat, by zdobywa¢ najwiekszych inwestoréw na $wiecie. Zainteresowanie firmy Vestas, Windar czy Orlenu
pokazuje, Ze jesteSmy w stanie zapetni€ nisze gospodarcza i mamy unikatowe mozliwo$ci naturalne, by dziata¢ w
tym sektorze — méwi Hanna Mojsiuk, prezes Pétnocnej Izby Gospodarczej w Szczecinie.

Od czego zalezy czy sektor offshore bedzie aktywniej interesowac si¢ naszym regionem?

— Rece do pracy. Potrzebujemy studentéw, ale i pracownikéw zawodowych gotowych do przystosowania na
potrzeby firm sektora offshore. Mowa o technikach, mechanikach, elektrykach, automatykach, osobach gotowych
do pracy przy produkgji. Offshore jest obecnie jednym z najbardziej perspektywicznych kierunkéw ksztatcenia dla
kadry menadzersko-inzynierskiej, ale i w przypadku ksztatcenia branzowego. Nie mozemy uczy¢ specjalistow, by
wyjezdzali do Azji, Norwegii czy do Niemiec. Bedg oni bardzo potrzebni tutaj. Zachecajmy miodych ludzi,
licealistow, ucznidw szkdt zawodowych do tego, by interesowali si¢ tym sektorem. To jest dla nich przyszto$¢, a
niestety mam wrazenie, ze gdybySmy zapytali 17 czy 18 latkéw, czym zajmuje sie sektor offshore, to wielu nie
potrafitoby powiedzie¢ — zaznaczyta Hanna Mojsiuk.

Polscy eksperci sektora offshore staje si¢ rozchwytywany takze zagranica, a krajowy rynek musi by¢ bardziej
konkurencyjny. Kto w sektorze offshore jest obecnie najbardziej poszukiwany? SpecjaliSci nie majg watpliwosci,
ze wystepuje tutaj wazny dualizm. Potrzeba zaréwno osob gotowych do pracy fizycznej, jak i ekspertow,
inzynierdw, menadzerow.

- Od wielu miesiecy méwimy, ze w Polsce lepiej od sektora IT zaczynajg zarabia¢ inzynierowie. W sektorze
offshore bardzo potrzeba automatykéw, robotykdéw, mechanikéw, monteréw. Bardzo pozadana jest takze
umiejetno$¢ pracy na wysoko$ci — mowi Anna Sudolska, ekspertka rynku pracy.
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— Place w tym sektorze sg bardzo wysokie, ale jednocze$nie widzimy, Zze wielu ekspertéw decyduje sie na
wyjazdy do pracy zagranice np. na platformy wiertnicze. Wiem, ze pracownicy ze Szczecina wyjezdzajg nawet na
inne kontynenty. Na pewno wiec polskie firmy i podmioty inwestujagce w Polsce muszg by¢ bardziej
konkurencyjne jezeli chodzi o wysoko$¢ proponowanych wynagrodzen. Inaczej bedziemy ksztatci¢ inzynierow i
menadzerow dla innych krajéow — dodaje.

— Kluczowym problemem w rozwoju branzy offshorowej moze okazac sie brak wykwalifikowanych pracownikow
specjalizujgcych sie w wymagajacych pracach prowadzonych nie tylko przy budowie ale réwniez eksploatacii
morskich farm wiatrowych. Wydaje sie, ze jednym z kluczowych dziatat w tym obszarze powinna by¢ edukacja
zarbwno na poziomie szkoty Sredniej oraz uczelni wyzszych, gdzie mogq ksztatci¢ sie przyszli technicy lub
instalatorzy turbin wiatrowych. Potrzeby rynkowe w obszarze branzy offshorowej bedg coraz wigksze dlatego
bardzo wazne jest zwigkszanie Swiadomosci jakie mozliwosci daje praca w morskiej energetyce wiatrowej i to nie
tylko w sferze finansowej ale rowniez z punktu widzenia samej specyfiki pracy — zaznaczyt tukasz Zak, ekspert
rynku pracy i cztonek Zachodniopomorskiego Klastra Morskiego.

Zrédto: gospodarka morska.pl

Ubezpieczenie w klubach P&l.

Konwencja MLC wymusita na armatorach obowigzek ubezpieczenia marynarzy zgodnie z zapisami MLC
dotyczacymi odpowiedzialno$ci armatora za wynagrodzenia i inne zobowigzania finansowe armatora wobec
marynarza. Co nalezy wiedzie¢?

1) Polisa powinna by¢ wywieszona na statku w tatwo dostepnym miejscu. Zalecamy zanotowanie szczegétow
tej polisy z czego najwazniejsza jest nazwa Kluby P&l.

2) Nasze wynagrodzenie i zobowigzania finansowe sg ubezpieczone ale wedtug jasno okreslonych. Jedng z
nich jest, iz roszczenie powinno by¢ zgtoszone pomiedzy 2 i 6 miesigcem zalegtosci.

Wszystkie polisy P&l poprzedzajace wejscie w zycie konwencji MLC pozostajg w mocy.

Marynarze nalezacy do OMK mogq skorzysta¢ z naszej pomocy w tym zakresie. Mozemy zaréwno doradzic jak
takiego zgtoszenia dokona¢ lub reprezentowa¢ marynarza w klubie P&l. W ,Strefie Marynarza” na stronie OMK
znajdujg sie numery kontaktowe dla spraw MLC (wynagrodzenia, $wiadczenia finansowe) w gtdwnych klubach
P&l.

Zrédto: www.omk.org.pl

Sheel pozywa Greenpeace. Ma sie domagac od aktywistow 2,1 min. dol.

Wedtug Greenpeace i dokumentu, do ktérego ma dostep Reuters, Shell pozywa Greenpeace o odszkodowanie w
wysokosci 2,1 min dol. To reakcja na akcje aktywistow z tego roku, ktérzy weszli na poktad nalezacego do firmy
statku do produkcji ropy naftowe;.

Jak podaje Reuters, brytyjski potentat naftowo-gazowy Shell ztozyt pozew do londynskiego Sadu Najwyzszego.
To reakcja na akcje aktywistow Greenpeace, ktdrzy weszli na pokiad statku w styczniu w poblizu Wysp
Kanaryjskich, aby zaprotestowac przeciwko odwiertom naftowym i udali sie az do Norwegii.

Shell oficjalnie potwierdzit toczace si¢ postepowanie, ale nie chce komentowa¢ kwestii kwot, do ktérych dotart
Reuters.

"Prawo do protestu jest fundamentalne i absolutnie je szanujemy. Trzeba jednak robi¢ to bezpiecznie i zgodnie z
prawem" — stwierdzit rzecznik Shella.

Zrédto: businessinsider.com.pl
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Bitwa o prawo do najwiekszego skarbu morskiego w historii.

Zatopiony hiszpanski okret wojenny, ktéry lezat nieodkryty na dnie oceanu przez prawie trzy stulecia, stat sie
powodem wspotczesnej bitwy prawnej o to, kto ma prawa do pradawnych skarbéw wartych miliardy dolaréw.
Galeon San Jose zatonat przed 300 laty i przewozit skarb wart miliardy dol.

Amerykanska firma Sea Search Armada twierdzi, ze jako pierwsza znalazta szczatki statku San José, ktory
zatongt w 1708 r. i Zgda potowy skarbu

Rzad Kolumbii kwestionuje jednak roszczenia firmy i twierdzi, ze statek i skarb jest ich dziedzictwem narodowym
Wiecej informacii o biznesie znajdziesz na Businessinsider.com.pl

Wedtug ztozonego w pazdzierniku przez rzad Kolumbii wniosku prawnego, galeon San José, ktory zatonat u
wybrzezy Cartageny w Kolumbii w 1708 r., przewozit "najwigkszy skarb w historii ludzko$ci".

Teraz, ponad 300 lat po zatonigciu San José, amerykanska firma ratownicza pozywa kolumbijski rzad i domaga
sie potowy skarbow ze statku, twierdzac, ze to ona odkryta wrak jeszcze w 1981 r.

Jak wynika z dokumentéw sadowych, kiedy galeon San José zatongt w bitwie z Brytyjczykami w 1708 r.,
przewozit co$, co uwazano za najdrozszy tadunek kiedykolwiek wystany z Nowego Swiata, w tym ponad 7 min
pesos, 116 stalowych skrzyn petnych szmaragdow i 30 min ztotych monet.

Jak donosi NBC Today, wigkszo$¢ skarbéw na statku ptynacym do Hiszpanii zostata wydobyta w kolumbijskich i
peruwianiskich kopalniach przy uzyciu niewolniczej pracy.

Zrédto: businessinsider.com.pl

Pierwsi Polacy wyjechali ze Strefy Gazy.

Pierwsza grupa Polakéw oraz Palestyriczykdw z polskimi paszportami wyjechata ze Strefy Gazy. Informacije takq
przekazali minister spraw zagranicznych oraz szef Biura Bezpieczenstwa Narodowego. Operacja ewakuacji 0sob
z polskim obywatelstwem trwa od czwartku.
Wedtug podawanych przez polskie wiadze informaciji, z Gazy wyjechato 18 osob z polskim paszportem. W sumie
na liscie do wyjazdu ma by¢ 29 os. Ci, ktdrzy sg jeszcze po stronie palestynskiej, majg by¢ w poblizu przej$cia
granicznego w Rafah. Nie ma na razie informacji, czy i kiedy pozostate osoby moga wyjecha¢ do Egiptu.
Polacy oraz Palestynczycy z polskim paszportem majg po stronie egipskiej by¢ podejmowane przez polskich
dyplomatow i zotnierzy, a do kraju majg przewiez¢ ich wojskowe samoloty.
Od kilkunastu dni trwa ewakuacja ze Strefy Gazy obcokrajowcow oraz Palestynczykow z zagranicznymi
paszportami. Palestyriskg enklawe ma w sumie opusci¢ okoto 7000 os6b. Do tej pory udato sie to kilkuset
osobom, gtdwnie z paszportami amerykarskimi.
W trwajacych od ponad miesigca izraelskich atakach na Strefe Gazy zgineto ponad 11 tysiecy Palestyriczykéw, w
tym co najmniej 4500 dzieci. Operacja jest odwetem za atak Hamasu na Izrael. 7 pazdziernika zgingto 1200
0s0b.

Zrédto: Radio Szczecin.pl

Wykryli prawie 500 szkodliwych substancji w materiatach poddanych
recyklingowii..

Recykling budzi pozytywne skojarzenia, poniewaz pozwala na ponowne wykorzystywanie wcze$niej uzytych
materiatdw. Jest on szczegdlnie istotny w przypadku tworzyw sztucznych, ale ostatnie ustalenia na ich temat
pokazuija, ze ich przetwarzanie ma pewng mroczna strone.

O koniecznosci prowadzenia recyklingu tworzyw sztucznych powinien wiedzie¢ kazdy, kto widziat materiaty
ukazujace tzw. Wielka Pacyficzng Plame Smieci. Jej powierzchnia jest pieciokrotnie wieksza od powierzchni
naszego kraju, a to przeciez tylko jeden z wielu obszardéw gesto pokrytych tworzywami sztucznymi. Na $wiecie
istniejg liczne wysypiska Smieci, na ktorych takie odpady zalegajg od lat.
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Z tego wzgledu nalezy przetwarzaé jak najwiecej substancji. Statystyki sg nieubtagane: wedtug przedstawicieli
United Nations Foundation az % produktow wykonanych z tworzyw sztucznych trafia kazdego roku na wysypiska
i to bez poddawania ich recyklingowi. Dodajmy, Ze rocznie daje to ponad 300 milionéw ton takich odpaddw.
Niewyobrazalna iloS¢!

Chcac przekona¢ sie, jak wypada recykling tych materiatow, naukowcy z Uniwersytetu w Goéteborgu
przeprowadzili analizy dotyczace granulatow tworzyw sztucznych pochodzacych z recyklingu. Probki te
pochodzity z 13 réznych krajow, a wykonane ekspertyzy wykazaty, ze wystepujg w nich setki niebezpiecznych
substanciji. O szczegétach przeprowadzonego $ledztwa czytamy na tamach Data in Brief.

Recykling tworzyw sztucznych jest potrzebny w walce z nadmiarem odpaddw, ale wyglada na to, Ze idg za nim
pewne zagrozenia

Méwigc doktadniej, jak do tej pory potwierdzono obecnos¢ 491 szkodliwych substancii, lecz na tym lista moze sie
nie skonczy¢. To za sprawg kolejnych 170 sktadnikéw wstepnie uznanych za niebezpieczne. Wérod konkretnych
substancji wymienia sie miedzy innymi chemikalia przemystowe, dodatki do tworzyw sztucznych, leki i $rodki
owadobdjcze. Sktadniki te moga by¢ niebezpieczne zaréwno dla oséb korzystajacych z takich recyklingowanych
produktow, jak i odpowiedzialnych za ich recykling.

Co gorsza, z ponad 13 000 substancji chemicznych stosowanych w tworzywach sztucznych, az 25% uznaje sie
za niebezpieczne. Autorzy publikacji twierdza wrecz, ze zadnej plastikowej substancji chemicznej nie mozna
uznaé¢ za bezpieczna. Tylko jak zwalczaé ten problem, skoro rezygnacja z recyklingu réwniez bedzie wysoce
ktopotliwa? By¢ moze czas na rezygnacje z opakowan jednorazowego uzytku badz powrét do realiéw z ubiegtego
stulecia, kiedy to zamiast plastiku czesciej korzystato sie ze szkta czy papieru.

Zrédto: Focus.pl

15. Kolejka Ekstraklasy.

Pogon Szczecin zremisowata z Rakowem Czestochowa 1:1 w meczu 15.
kolejki PKO BP Ekstraklasy. Blizej zwyciestwa byli Portowcy, ale momentami

: 2=
o) wy,
o

R 2=~ cuddw w bramce mistrzow Polski dokonywat Viadan Kovacevic.
> Jageloma Bavetok = 3 3 sem o OPotkanie w Szczecinie rquqc;elo sie od atakf')w Eogoni. Pierwgzy grozny
3 Lech Poznas s s 220 22 Strzat Portowcy oddali juz w 5. minucie. Uderzenie Wahana
4 Rakéw Czsstochowa 833 30:16 27 Bjczachcziana obronit jednak Vladan Kovacevic. W 15. minucie $Swietng,
7 foger Szamem €23 27132 kombinacyjng akcje na matej przestrzeni rozegrato trio: Rafat Kurzawa-Kamil
6 Legia Warszawa 7 3 4 21:18 24 . . . ,
. : Grosicki-Alexander Gorgon. Uderzat ten ostatni, ale znéw na posterunku byt

7 Zaglebie Lubin 6 3 6 17:24 21 » X 8 K X 4
8 Gamik Zabree s 4 s 118 13 KovaceviC. W 30. minucie serbski bramkarz znéw uratowat mistrzéw Polski.
Sppiag s = s s Po kolejnej szarzy Grosickiego, obroficy Rakowa niedoktadnie wybijali pitke.
el ue ® 7 7 == Dopadt do niej Biczachczian, ale gora byt 25-letni golkiper.
11 Piast Gliwice 2 11 2 14:14 17 . - . .

intin e ; : Na pierwszy celny strzat Rakowa trzeba byto czeka¢ do 38. minuty. Lekkie
12 Warta Poznan 4 5 6 1416 17 X . X . . X
13 Korona Kielce s 7 + 118 15 Uderzenie Marcina Cebulibez problemu obronit jednak Valentin Cojocaru.
14 Widzew Ld2 ¢ 4 s 1810 36 Tyz przed przerwa, na zaskakujacy strzat z zza pola karnego zdecydowat sie
i o - -~ Grosicki ale pitka minimainie mineta prawy stupek bramki gosci.
i . = - 1a0: 5 Druga potowa rozpoczeta sie identycznie jak pierwsza. Znéw Kovacevit

18 1KS Lods 2 2 12132 s | Musiat dwukrotnie ratowaC swoj zespét, bronigc poza polem karnym strzaty
Biczachcziana i Efthymiosa Koulourisa. Gdy wiec kibice w Szczecinie oczekiwali, ze ich pupile w koncu sie
przetamia, w 54. minucie na prowadzenie wyszedt Rakéw. Znakomite podanie Wiadystawa Koczerhina,
wykorzystat wprowadzony z tawki rezerwowych Bartosz Nowak. Portowcy wyréwnali w 66. minucie. Kolejna,
kapitalng indywidualng akcjg popisat sie Grosicki, ktory na piaty metr wylozyt pitke Gorgonowi, a ten bez
problemu pokonat Kovacevicia.

W 92. minucie Kovacevicia starat sig zaskoczy¢ ponownie Grosicki, ale bramkarz Rakowa znéw byt géra.

Zrédto: Pitka Nozna.pl
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Jestes marynarzem pracujgcym na kontraktach u zagranicznych armatorow?
Zapraszamy do OMK / ITF.

Przynaleznos¢ do Zwigzku zawodowego wielu z nas uwaza za zbyteczng i niepotrzebng bedac w duzym bledzie.
Przedstawiamy tutaj kilka powodow, wymiernych korzysci, dla ktérych warto naleze¢ do Organizacji Marynarzy
Kontraktowych.

Przynaleznos¢ do OMK mozna traktowac jako Ubezpieczenie od nieszczesliwych wypadkow i zdarzen podczas
pracy na morzu. Istotna jest takze ochrona praw marynarzy. Zycie stwarza rézne niespodzianki i nawet
najlepszym z nas, pracujacym dla najlepszych armatoréw moze sie wigzac¢ z przykrymi sytuacjami.

ETF wykorzystuje kazda szanse jak i kreuje nowe w celu zabezpieczenia miejsc i warunkow pracy europejskich
marynarzy, utrzymania poziomu szkoler i morskiego know-how. Wypetniajac deklaracje do OMK wstepujesz
takze do ETF i tym samym wspierasz dziatania na rzecz lepszych miejsc pracy dla marynarzy z UE.

Nasze cele:

o Polscy marynarze powinni mie¢ rownowazne warunki zatrudnienia jaki ich koledzy w innych krajach UE.

e Zakonczenia dyskryminacji ptacowej i socjalnej oraz segregacji marynarzy ze wzgledu na kraj
pochodzenia.

o Kazdy marynarz zatrudniony na statku pod banderg UE powinien korzysta¢ z ubezpieczenia
spotecznego przewidzianego w prawie wspolnotowym.

o Dbanie o wizerunek marynarza w Polsce jak i na Swiecie poprzez rzetelne informowanie o trudach jego
pracy.

o Stworzenie, wdrozenie i egzekwowanie w Polsce przepiséw umozliwiajacych i gwarantujacych godziwe
warunki pracy marynarzom na statkach polskiej bandery.

o Powszechne stosowania systemu zatrudnienia na czas nieokreslony (zatrudnienie na state).

e Zagwarantowanie miejsc pracy dla marynarzy wspoinotowych na statkach uprawiajacych zegluge na
wodach europejskich oraz miedzynarodowych, z nalezacych do armatorow z UE.

e Ustawiczne staranie o obejmowanie marynarzy takimi samymi warunkami i zasadami zabezpieczen
spotecznych z jakich korzystajg pracownicy ladowi.
o Aktywnego udziatu w budowaniu i utrzymywaniu Swiatowej sieci oSrodkow dla marynarzy, na miare
potrzeb XXI wieku.
W ramach przynalezno$ci do OMK zostaniesz natychmiast objety ubezpieczeniem od nastepstw nieszczesliwych
wypadkéw w PZU 24 h podczas pracy na statku i wypoczynku w domu, réwniez w strefie dziatan pirackich. Koszt
ubezpieczenia ponosi OMK.
Ponadto:
*  Mozesz rozszerzy¢ swoje cztonkostwo o ubezpieczenie medyczne obejmujace rowniez Twojg rodzine.
Szczegdty:
https://www.omk.org.pl/article/1152
«  Oferujemy po 12-miesiecznej przynaleznosci pomoc w podniesieniu Twoich kwalifikacji, refundujemy
kosztu kurséw i szkoler wynikajacych z Konwencji STCW ukonczonych w o$rodkach szkoleniowych w
Polsce
+  Mozesz w razie powaznej sytuacji kryzysowej na statku, w kazdej chwili skontaktowac sie z nami pod
awaryjnym numerem telefonu, czynnym 24 h / 24 h.
+ Odwiedz na naszej stronie internetowej strefe Marynarze majq taniej — sg miejsca gdzie dostaniesz
znizki na podstawie naszej legitymacji OMK/ITF - przejazdy na lotniska, kursy, szkolenia itp.
« Zawsze gdy masz watpliwo$ci dotyczace zatrudnienia mozesz zwrdci¢ sie do nas z zapytaniem o
sprawdzenie kontraktu, warunkéw zatrudnienia, prosbg o porade.
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+  Mozesz skorzysta¢ z bezptatnej porady podatkowej udzielanej przez prawnika z wyspecjalizowane;
Kancelarii Podatkowej z ktéra wspotpracujemy ( bezptatna porada / opinia / sporzadzenie rozliczenia
rocznego.

*  Mozesz skorzysta¢ z bezptatnej porady wspdtpracujacej z nami Kancelarii Prawnej w zakresie prawa
cywilnego, rodzinnego, karnego.

*  Mozesz liczy¢ na poprowadzenie roszczenia, w razie ktopotéw z armatorem ( op6znienie lub brak
wyptaty wynagrodzenia, wypadek na statku, inne)

* W razie bardzo trudnej sytuacji zdrowotnej i materialnej mozesz skorzysta¢ z cyklicznego wsparcia
finansowego z Marynarskiego Funduszu Renty Chorobowe;.

Wypetnij deklaracje na naszej stronie internetowej: https://www.omk.org.pl/przylacz sie

Moze polubisz nas na FB ?
https://lwww.facebook.com/Organizacja-Marynarzy-Kontraktowych-NSZZ-Solidarno%C5%9B%C4%87-
117864694936213/

Wydarzyto sie 13 listopada - kalendarium.

13 listopada jest 317 dniem w kalendarzu gregorianskim. Do korica roku pozostaje 48 dni.
Dzisiaj imieniny $wietuja:
Abbo, Abbon, Alojzy, Antonin, Arkadia, Arkadiusz, Arkady, Augustyna, Benedykt, Brykcjusz, Dalmacjusz, Dydak,
Eugeniusz, Eutychian, German, Izaak, Jan, Kalikst, Krystyn, Liwia, Mateusz, Mikotaj, Nicefor, Paschazy, Probus,
Stanistaw, Walenty, Walentyn, Wiktor, Wiktoriusz, Wilhelm i Wtodzistaw
OMK zyczy solenizantom wszystkiego najlepszego ©
Dzisiaj obchodzimy Miedzynarodowy Dzien Niewidomych.
Wydarzyto sie sporo rzeczy na przelomie lat, miedzy innymi:
1308 - KrzyZzacy zajeli Gdansk i dokonali rzezi jego mieszkancow.
1521 — Utworzono Il ksiestwo opolsko-raciborskie.
1904 --Na nielegalnym zjezdzie w Warszawie zatozono Polski Zwigzek Ludowy.
¢ Na Placu Grzybowskim w Warszawie Organizacja Bojowa PPS po raz pierwszy starta si¢ z oddziatami
wojska rosyjskiego.
1918 - PPS zorganizowata w Warszawie wielkg demonstracje przeciwko rzagdom Rady Regencyjne;.
1924:Wtadystaw Reymont zostat ogtoszony laureatem Nagrody Nobla za powies¢ Chiopi.

o Polski Autokefaliczny Ko$ciét Prawostawny zostat uznany przez Patriarchat Konstantynopolitanski.
1939 - Stuzbe Zwyciestwu Polski przemianowano na Zwigzek Walki Zbrojnej (pdzniejsza Armia Krajowa).
1945 --Na mocy dekretu rzagdowego utworzono panstwowe przedsiebiorstwo Film Polski.

o Wiadystaw Gomutka stanat na czele nowo utworzonego Ministerstwa Ziem Odzyskanych

w Tymczasowym Rzadzie Jednosci Narodowe;j.
1953 - Zatozono Olsztynski Teatr Lalek.
1956 — Czestochowski teatr otrzymat imie Adama Mickiewicza.
1962 - Zatozono Lige Obrony Kraju.
1974 - Zakoriczono budowe Obserwatorium Wysokogorskiego na Sniezce.
1975 - Sformowano Morskga Jednostke Dziatan Specjalnych ,Formoza”.
1976 — W magazynie telewizyjnym Studio 2 wyemitowano recital szwedzkiej grupy ABBA, nagrany w trakcie jej
jedynego pobytu w Polsce.
1991 — W rozegranym na Stadionie Miejskim w Poznaniu ostatnim meczu eliminacyjnym do pitkarskich
Mistrzostw Europy, Polska zremisowata z Anglig 1:1 i stracita szanse na awans.
2000 - Upadty Zaktady Metalowe tucznik w Radomiu.
2010 - Otwarto hale widowiskowo-sportowg Orlen Arena w Ptocku.
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https://nbp.pl/statystyka-i-sprawozdawczosc/kursy/tabela-c/

Kursy kupna i sprzedaiy walut obcych - tabela ©
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Metowania surowcdw

https://www.bankier.pl/surowce/notowania
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H U M O R

Lekarz oglada zdjecie rentgenowskie pacjenta i ogromnie sie dziwi.
- Panie, masz pan zegarek w zotadku! To nie sprawia panu zadnych probleméw?
- E tam, nie, nie sprawia. Moze troche, przy nakrecaniu ...
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