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II Walne Zebranie Delegatów

Szczecin, 20.03.2010

Organizacji Marynarzy Kontraktowych
NSZZ Solidarność



OMK w Krajowej Sekcji Morskiej
KRAJOWA SEKCJA 

MORSKA MARYNARZY I RYBAKÓW

Organizacja Marynarzy Kontraktowych NSZZ „S”

KM NSZZ „S” przy PŻM

MOZ NSZZ "S" Polskiej Żeglugi Bałtyckiej 

KM NSZZ „S” przy DALMOR

Organizacja Międzyzakładowa NSZZ "S" Marynarzy i Rybaków 

MKZ NSZZ "S" Morskich Służb i Przedsiębiorstw Ratowniczych 

MKZ NSZZ "S" Przedsiębiorstwo Robót Czerpalnych i Podwodnych 

MKZ NSZZ "S" ODRA 



ITF / ETF w Polsce

ITF (Międzynarodowe)

ETF (Europejskie)

Krajowa Sekcja 
Morska Marynarzy i 

Rybaków „S”

Ogólnopolski Związek 
Zawodowy Oficerów i 

Marynarzy

Federacja Związków 
Zawodowych 

Marynarzy i Rybaków

Inspektorat ITF



Historia OMK NSZZ „S”
2002 rok– decyzja Rady Krajowej Sekcji Morskiej o stworzeniu odrębnej organizacji 
dla marynarzy pracujących dla zagranicznych armatorów (zalążek powstał na bazie 
członków z PŻM)

2005 rok – powstała Komisja Tymczasowa Międzyzakładowej Organizacji Marynarzy 
i Rybaków NSZZ Solidarność
2005 rok – Komisja MOPMiR zostaje przyjęta do Krajowej Sekcji Morskiej NSZZ 
Solidarność
2006 rok – I Walny Zjazd delegatów Międzyzakładowej Organizacji Marynarzy i 
Rybaków NSZZ Solidarność podczas którego zostały wybrane pierwsze władze 
OMK.

Maj 2006 – zmiana nazwy na Organizacja Marynarzy Kontraktowych

2010 – II Walny Zjazd delegatów OMK NSZZ Solidarność

…
…



Władza wykonawcza OMK w 
kadencji 2006-2010

SKŁAD KOMISJI OMK NSZZ Solidarność:
Przewodniczący Tymoteusz Listewnik / Starszy Oficer

Vice Przewodniczący / Skarbnik : Bartosz Domagała / Kapitan Ż.W.

Vice Przewodniczący : Paweł Pańka / Starszy Oficer
Członek Prezydium : Jerzy Rzuczkowski / Mechanik wachtowy

Członek Komisji : Robert Malec / A/B

Członek Komisji : Szczepan Miklis / Oficer Mechanik

Członek Komisji : Tomasz Młodak / Adm. Ass.
Członek Komisji : Leszek Piersiński / Starszy Oficer

Członek Komisji : Grzegorz Wirzman / Starszy Oficer

Członek Komisji : Rafał Wirzman / Kapitan ŻW
SKŁAD KOMISJI REWIZYJNEJ OMK NSZZ Solidarność:

Przewodniczący KR Pajewski Jarosław / A/B

Członek KR Grzegorz Rutkowski / Oficer wachtowy

Członek KR Tomasz Samujłło / Kapitan - zrezygnował
Członek KR Karol Stilger - Kadet

Członek KR Łukasz Żeromski – Oficer Mechanik



Pracują dla OMK 
Tymoteusz Listewnik – pracownik Krajowej Sekcji Morskiej – w zakresie obowiązków 

między innymi obsługa marynarzy kontraktowych. Nie pobiera 
wynagrodzenia z OMK. (K)

Jerzy Rzuczkowski – pracownik Krajowej Sekcji Morskiej – oddelegowany częściowo do 
pracy na potrzeby OMK. Nie pobiera wynagrodzenia z OMK. (S)

Bożena Szmajdzińska – pracownik Krajowej Sekcji Morskiej – zatrudniony na potrzeby 
OMK. Nie pobiera wynagrodzenia z OMK poza sporadycznymi 
umowami o dzieło. (S)

Bartosz Domagała – pracownik OMK – wynagradzany przez OMK. (K)
Krzysztof Szulc – pracownik OMK – wynagradzany przez OMK. (K)
Krzysztof Tarka – pracownik OMK – wynagradzany przez OMK. (K)
Paweł Pańka – pracownik OMK (do stycznia 2009) (K)

Piotr Nowicki - pracownik OMK – wynagradzany przez OMK. (K)
Piotr Caban - pracownik OMK – wynagradzany przez OMK. (K)
Waldemar Boguń - pracownik OMK – wynagradzany przez OMK. (K)
Piotr Tatara & Dariusz Kowalczuk – sporadyczne umowy o dzieło (Trójmiasto) (K)

(K) Łączy pracę w Związku z pływaniem ; (S) Stała praca na lądzie.



Członkostwo w OMK

Marynarze przyjęci:

XII.2006 - 157
XII.2007 - 245

XII.2008 - 159
XII.2009 - 158

Marynarze skreśleni:

2006 - 35
2007 - 47

2008 - 28
2009 - 73

Z czego:

- 98% członków OMK jest czynna zawodowo.
- Członkowie OMK pracują dla blisko 150 różnych armatorów



OMK wśród innych organizacji wchodzących 
w skład KSMMiR (stan na 08.2009)

PŻM 2042 w tym morze 1320
OMMiR 1647 w tym morze 975
PZB 816 w tym morze 1318
PRO 51 w tym morze 19
PRCiP 156 w tym morze 130
ODRA 61 w tym morze 23
DALMOR 750 w tym morze 235
OMK 1330 w tym morze 1318



Biura OMK 
Siedziba główna OMK w Szczecinie

Pomieszczenia są bezpłatnie udostępnione OMK przez Krajową
Sekcję Morską Marynarzy i Rybaków NSZZ Solidarność, która jest 
właścicielem nieruchomości. KSM dodatkowo pokrywa koszt 
rachunków telefonicznych tpsa + internet oraz utrzymuje 2 
stanowiska komputerowe. Pozostałe telefony, sprzęt komputerowy 
jest własnością OMK.

Oddział OMK w Świnoujściu 
Budynek jest własnością Żeglugi Świnoujskiej – Krajowa Sekcja 
Morska Marynarzy i Rybaków NSZZ Solidarność podnajmuje 1/3 
budynku i bezpłatnie udostępnia OMK część jednego 
pomieszczenia. Sprzęt komputerowy oraz telefony są własnością
OMK.



Zapomogi Statutowe

Zapomogi z tytułu urodzenia dziecka, śmierci 
członka rodziny itp.
2006 – 24 zapomóg na kwotę 7100 zł

2007 – 22 zapomóg na kwotę 8000 zł
2008 – 23 zapomóg na kwotę 7700 zł
2009 – 21 zapomóg na kwotę 10800 zł

SUMA: 33600 zł



Zapomogi Zwrotne

2006 – 1 zapomoga na kwotę 4 000 zł

2007 – 5 zapomóg na kwotę 4 600 zł
2008 – 5 zapomóg na kwotę 10 000 zł

2009 – 12 zapomóg na kwotę 23 600 zł
SUMA: 42 400 zł



Pomoc dla członków OMK z Funduszu 
Edukacji i Rozwoju Krajowej Sekcji Morskiej

ROK 2006  109 refundacji na kwotę:51 259zł
ROK 2007  170 refundacji na kwotę: 77 725zł

ROK 2008  253 refundacji na kwotę: 94 665 zł
ROK 2009  222 refundacji na kwotę: 94 125 zł

SUMA: 754 refundacji na łączną kwotę: 317 774 zł



Pomoc dla członków OMK z Funduszu 
Pomocy Socjalnej Krajowej Sekcji Morskiej 

(zapomogi bezzwrotne)

2006 – 2 zapomogi na kwotę 1500 zł
2007 – 2 zapomogi na kwotę 1400 zł

2008 – 4 zapomogi na kwotę 3100 zł
2009 – 1 zapomoga na kwotę 1200 zł

SUMA: 9 zapomóg na kwotę: 7200 zł



Roszczenia członków OMK
GŁÓWNE PROBLEMY

� niewypłacone zasiłki chorobowe,
� niepokryte koszty leczenia w kraju lub za granicą,
� niewypłacone wynagrodzenia,
� pomoc w awaryjnym zejściu ze statku,
� niewypłacone odszkodowanie,
� odzyskanie niesłusznie pobranych pieniędzy za repatriację,
� Pomoc w uzyskaniu właściwych warunkach zatrudnienia,
� odzyskanie niewypłaconego świadczenia urlopowego,
� zainicjowanie zmiany warunków zatrudnienia - pomimo istniejącego układu 

zbiorowego armator przedstawiał inne - gorsze warunki zatrudnienia,
� mediacja przy rozwiązywaniu kontraktów, wcześniejszego zejścia ze statku 

itp.,
� Bezpodstawne zerwania kontraktu lub nie wykonane umowy o pracę.
� wyjaśnienia związane z różnego rodzaju potrąceniami z wynagrodzenia.



Roszczenia członków OMK
ILOŚĆ PROWADZONYCH SPRAW

- 2006 – do OMK złożono 8 roszczeń

- 2007 – do OMK złożono 17 roszczeń
- 2008 – do OMK złożono 52 roszczeń

- 2009 – do OMK złożono 32 roszczeń

Roszczenia bezpodstawne – około 20%

Roszczenia pozytywnie zakończone – około 75% uzasadnionych roszczeń



Organizacja pracy w OMK

OMK uruchomiło w 2009 swoje biuro terenowe w Świnoujściu.  Pracownicy i 
ich wyposażenie do pracy jest finansowane przez OMK. Biurem jest część
wydzielonego pomieszczenia w lokalu wynajmowanym przez Krajową
Sekcję Morską.
Zakupiono i zainstalowano zewnętrzny serwer wymiany danych OMK. 
Takie rozwiązanie pozwala wszystkim osobom działającym na rzecz OMK 
dostęp  z każdego miejsca do wszelkich informacji i roszczeń
obsługiwanych przez OMK.

Zaprojektowano i wprowadzono w życie internetowy system zdalnego 
głosowania, wyrażania opinii przez członków OMK z zachowaniem 
wszelkich wymogów statutowych dotyczących podejmowania decyzji 
związkowych.



Tydzie ń Akcji ITF 
Każdego roku członkowie OMK aktywnie uczestniczą w tygodniach akcji 

organizowanych przez ITF. W tym czasie prowadzone są wzmożone inspekcje 
na statkach przez liczne grupy składające się z działaczy związkowych 

koordynowanych przez inspektorów ITF.



Marynarze w Brukseli 
Marynarze zrzeszeni w Krajowej Sekcji Morskiej (która organizowała i finansowała wyjazd) z czego 

blisko połowę stanowili członkowie OMK w 2008 roku wzięli udział w manifestacji organizowanej przez 
ETF podczas której złożono petycję do Komisji Europejskiej ws. zwiększenie szans zatrudnienia 

marynarzy europejskich, powstrzymania dumpingu socjalnego, likwidacji luk prawnych oraz 
uregulowania przepisów związanych z transportem morskim.



Promocja zawodu marynarza
WYSTAWA – DNI MORZA 2006



Reprezentacja OMK

Uroczystości związane z morzem
Uroczystości Państwowe

Uroczystości NSZZ Solidarność



Szkolenia  
Członkowie OMK regularnie prowadzą zajęcia ze studentami Akademii 

Morskiej w Szczecinie oraz Zespołu Szkół Morskich w Świnoujściu. Zajęcia 
mają na celu przekazanie najważniejszych informacji związanych z umowami o 

pracę, warunkami zatrudnienia, roszczeniami powypadkowymi, 
ubezpieczeniami itp.



Inna działalność OMK II
Podczas całej kadencji działacze OMK odbyli blisko 300 wizyt na statkach 
handlowych zawijających do portów Szczecin – Świnoujście na których 
pracowali polscy marynarze. Głównym celem wizyt było informowanie 
marynarzy i działalności Związku, zbieranie opinii jak i sporadyczne wizyty 
interwencyjne.

Działacze OMK / Krajowej Sekcji Morskiej znacząco zaangażowali się w 
budowanie NSZZ S na promach polskich armatorów zawijających do 
Świnoujścia jak i we współpracę z organizacją związkową na terminalu 
promowym. Ostatecznie wspomniana organizacja została przyjęta do 
Krajowej Sekcji Portów i za tym ITF i ETF.
Opiniowanie aktów prawnych – OMK tak jak pozostałe organizacje 
wchodzące w skład Sekcji bierze udział w opiniowaniu aktów prawnych 
związanych z gospodarką morską na zasadzie konsultacji społecznych.

Organizowanie szkoleń dla członków OMK dotyczących działalności 
związku zawodowego, ITF jak i porad w sprawach roszczeniowych.
Pośrednictwo pracy – analiza / zgłaszanie nieprawidłowości.



Wsparcie dla członków OMK I

Sprawy podatkowe w Polsce – OMK współpracuje z doradcą podatkowym 
wpisanym na listę Ministra Finansów który na zlecenie Związku w 
uzasadnionych sprawach wspomagał członków OMK jak i każdego roku 
przygotowuje dla marynarzy ogólną opinię ws. zmian podatkowych.

Rozliczenia polskich marynarzy pracujących pod GIS – OMK nawiązała 
współpracę z niemieckim biurem zajmującym się rozliczeniami podatkowo –
ubezpieczeniowymi pod banderą niemiecką.  Niemieckie biuro obsługuje 
marynarzy w języku polskim i jak i przedstawiło specjalną ofertę dla 
członków OMK.

Zapomogi zwrotne – w 2006 roku OMK uruchomiła system zapomóg 
zwrotnych dla członków OMK. Jak się okazało taka forma wsparcia okazała 
się bardzo przydatna w roku 2008 gdy znacznie pogorszył się rynek pracy 



Wsparcie dla członków OMK II

System opiniowania statków – OMK uruchomiła na stronie internetowej 
formularz dostępny dla członków Związku za pomocą którego może wysłać
zapytanie o warunki pracy na danym statku. 
Telefon awaryjny – OMK uruchomiła dla członków Związku awaryjny 
telefon czynny 24H o numerze 516 516 900, na który mogą dzwonić w 
nagłych przypadkach. W związku z powyższym członkowie OMK mają z 
kontakt ze Związkiem bez względu na strefę czasową.
Internetowy serwis pracy Sea4You – OMK zaprojektowała, zleciła 
wykonanie i uruchomiła internetowy, bezpłatny serwis pracy dla marynarzy. 
Na koniec roku w serwisie było zarejestrowanych ponad 50 firm oraz blisko 
2500 marynarzy.
OMK zaangażowała się w program rabatowy dla członków Solidarności na 
podstawie którego posiadacze kart identyfikacyjnych mogą korzystać z 
rabatów w różnych punktach usługowo – handlowych na terenie całej 
Polski.



Integracja i rozrywka 
Każdego roku OMK organizowała dla członków Związku i ich rodzin spotkania 

integracyjne przy ognisku lub w lokalach podczas których można spokojnie 
porozmawiać z pracownikami Związku lub z inspektorem ITF.


