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KILIKA SEOW O NASZEJ ORGANIZAGJI
DLA TYCH, KTORZY NAS JESZCZIE NIE ZNAJA...

PrzynaleznoS¢ do OMK mozna traktowac jako ubezpieczenie od
nieszczeSliwych wypadkow i zdarzen podczas pracy na morzu.

Zycie stwarza rozne niespodzianki i nawet najlepszych z nas,
pracujgcym dla najlepszych armatorOw moze zaskoczyC nieprzyjemnymi
okolicznoSciami. Przedstawiamy kilka powodow i wymiernych korzysci,
dla ktorych warto nalezeCc do Organizacji Marynarzy Kontraktowych.

MORE & BETTER JOBS FOR
EU SEAFARERS www.nmk.urg.pl

NASZI: CELLE

Polscy marynarze powinni mieC rownowazne warunki zatrudnienia

jakie ich koledzy w innych krajach UE.

e Zakonczenie dyskryminacji ptacowej i socjalnej oraz segregacji
marynarzy ze wzgledu na kraj pochodzenia. Kazdy marynarz
zatrudniony na statku pod banderg UE powinien korzystac z
ubezpieczenia spotecznego przewidzianego W prawie
wspolnotowym.

e Dbanie o wizerunek marynarza w Polsce jak i na Swiecie poprzez
rzetelne informowanie o trudach jego pracy.

e Stworzenie, wdrozenie | egzekwowanie w Polsce przepisow

umozliwiajacych i gwarantujagcych  godziwe  warunki  pracy

marynarzom na statkach polskiej bandery oraz polskim marynarzy w

Europie.



NASZIE CELIE CD...

|\
pomoc?

Powszechne stosowanie systemu zatrudnienia na czas nieokreslony
(zatrudnienie na state).

Zagwarantowanie miejsc pracy dla marynarzy wspoélnotowych na
statkach uprawiajacych zegluge na wodach europejskich oraz
miedzynarodowych nalezacych do armatorow z UE.

Ustawiczne staranie o obejmowanie marynarzy takimi samymi
warunkami i zasadami zabezpieczen spotecznych z jakich korzystaja
pracownicy ladowi przy jednoczesnej gwarancji zatrudnienia.
NieprzemySlane decyzje zwiekszajgce koszty zatrudnienia niestety
moga doprowadzi¢ do utraty pracy przez europejskich marynarzy..

Aktywny udziat w budowaniu i utrzymywaniu Swiatowe] sieci
osrodkow szkoleniowych dla marynarzy, na miare potrzeb XXI
wieku.

jakich sytuacjach OMIK naprawde moze Ci
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W ramach przynaleznoSci do OMK zostaniesz natychmiast objety
ubezpieczeniem od nastepstw nieszczesliwych wypadkow w PZU 24
h podczas pracy na statku i wypoczynku w domu, rowniez w strefie
dziatan pirackich. Koszt ubezpieczenia ponosi OMK.

Oferujemy po 12-miesiecznej przynaleznoSci pomoc finansowa w
zakresie kursow i szkolen wynikajacych z Konwencji STCW.

Mozesz w razie powaznej sytuacji kryzysowej na statku, w kazdej
chwili skontaktowacC sie z nami pod awaryjnym numerem telefonu,
czynnym 24 h / 7.

Odwiedz na naszej stronie internetowej strefe Marynarze majg,

taniej_— sa miejsca gdzie dostaniesz znizki na podstawie naszej
legitymacji OMK/ITF — przejazdy na lotniska, kursy, szkolenia itp.



e Zawsze gdy masz watpliwosci dotyczace  zatrudnienia mozesz
zwrocic sie do nas z zapytaniem o sprawdzenie kontraktu, statku,
warunkow zatrudnienia, z proSba o porade.

e Mozesz skorzystaCc z bezptatnej porady podatkowej udzielanej przez
Kancelarie Doradztwa Podatkowego =z ktorg wspoOtpracujemy
bezptatna porada / opinia / sporzadzenie rozliczenia rocznego ).

e Mozesz rowniez skorzystac z bezptatnej porady wspoOtpracujacej z
nami Kancelarii Prawnej w zakresie prawa cywilnego, rodzinnego,
karnego.

e Doradzamy , pomagamy , prowadzimy roszczenia w przypadku
ktopotow wynikajacych z pracy na statku.

2020 ROIK - PODSUMOWANIE DZIALAN OMK

Rok 2020 niestety zostat zdominowany przez epidemie koronawirusa,
obawy o zdrowie najblizszych, utrate pracy oraz ptynnoSC podmian
zatdog statkow morskich.

W OMK podejmowaliSmy dziatania w celu wsparcia marynarzy na
poziomie zarowno krajowym jak poprzez afiliacje w ITF i ETF na
poziomie globalnym. Na poczatku roku dziatania Zwigzkow Zawodowych
byty skierowane gtownie w celu zapewnienia marynarzom nalezytej
ochrony w sytuacji pandemii oraz zapewnienia, iz armatorzy wprowadzg
wiasciwe procedury zapewniajgce marynarzom bezpieczng prace.
Nastepnym krokiem byty dziatania w Kkierunku usprawnienia podmian
zat0g, w ktore jesteSmy nieustannie zaangazowani.

MOUNTING CREW CHANGE
CRISIS DEMANDS
FASTER ACTION FROM

GOVERNMENTS

TEMENT




POMOGC OMIKK /| ITEF WV CZASILE PANDIEMIL.

W zwigzku z utrudnieniami w przemieszczaniu sie Organizacja Marynarzy
Kontraktowych wyszta z inicjatywa podpisania umow z Diagnostyka oraz
HMS w sprawie preferencyjnych cen na testy zwigzane z koronawirusem.
OMK zabezpieczyta takze pule pieniedzy na pomoc finansowa dla
marynarzy robigcych testy w innych punktach.

Dodatkowo na biezaco monitorujemy wydarzenia zwigzane ze szkoleniami
dla marynarzy, waznoscig Swiadectw i dyplomow morskich w Polsce oraz
mozliwoscig wykorzystania tych informacji za granica tak, aby marynarze
mogli bez przeszkdd kontynuowac swojg prace.

Wszystkie informacje sg dostepne i aktualizowane na biezaco na naszej
stronie omk.org.pl i FB.

PODMIANY W CZASIE PANDIEMIL.

ENOUGH ISENOUCH

CREW CHANGE NOW!

Wielokrotnie wspieraliSmy marynarzy majacych problemy lub wqtplioéci
zwigzane z podmianami, dtugoScia kontraktu, co zrobi¢ gdy kontrakt sie

zakonczyt, czy nadal jestem ubezpieczony w pracy pomimo, iz nie
podpisano nowego kontraktu itp. Wiele pytan i watpliwosci, na ktore
reagowaliSmy rozpoznajac prawo bandery statku, przepisy lokalne,
uzyskujgc porady z konsulatow RP.

Niestety reakcja ze strony administracji niektorych bander pozostawia
duzo do zyczenia. Nie zawsze mozna pomoc, szczegolnie jezeli
opoOznienia sg w zakresie dni, tygodni. Dodatkowo restrykcje, wymogi
zwigzane z kwarantanng oraz zmniejszona dostepnoSC potaczen
lotniczych stwarzajg sytuacje, iz wiekszoS¢ podmian zatdg nalezy
przygotowywacC przynamniej z 3 tygodniowym  wyprzedzeniem.
Kilkukrotnie radziliSmy na naszej stronie internetowej oraz w
bezpoSrednim kontakcie z marynarzami, nie podpisujmy nowych
kontraktow gdy stare stracity waznosc¢. ZachecaliSmy do zainteresowania
sie swojg podmiang z duzym wyprzedzeniem poniewaz podmiana z dnia
na dzien w wigkszosSci przypadkow nie jest mozliwa.



SEAFARERS AREKEYWORKIEERS

OMK podjeta dziatania w celu zakwalifikowania polskich marynarzy jako
«Kluczowych pracownikow transportu” w Polsce oraz tym samym
zagwarantowaniu utatwien w przemieszczaniu sie. W potowie roku
/Zwigzku Zawodowe afiliowane =z |ITF otrzymaty informacje z
Ministerstwa, iz wniosek zostat spetniony.

Otrzymano jednoczeSnie dodatkowe zapewnienia, iz administracja
krajowa oraz placowki dyplomatyczne sa otwarte na zgtaszanie
problemow i Swiadczenie pomocy polskim marynarzom.
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PRIORYTETOWIE SZCZEPIENIA PRZECIWKO
COVID-19

OMK wystgpita z wnioskiem o priorytetowe (Il etap) zagwarantowanie
marynarzom dostepu do szczepien przeciwko covid-19. Marynarze jako
kluczowi pracownicy transportu powinni mieC taka mozliwos¢. Wyraznie
zaznaczyliSmy, iz nasz wniosek dotyczyt dostepu do szczepien, a nie
obowigzku. W chwili sktadania wniosku nikt nie miat wiedzy jak
poszczegolne kraje zareaguja na wprowadzanie szczepien, czy przypadkiem
nie uzaleznig podmian lub zamustrowania od posiadania takiego szczepienia.
W ostatnim czasie byliSmy Swiadkami szybkiego wprowadzania nowych
przepisow i obostrzen. Czasami z dnia na dzien. Wychodzgc naprzod, nasza
intencja byto danie marynarzom gwarancji dostepu do pracy oraz czasu dla
innych organizacji w tym Zwigzkbw Zawodowych na podejmowanie
ewentualnych dziatan korygujacych.



STANOWISKO ZWIAZKOW ZAWODOWYCH /
ETEF /| LISTOPAD 2020:

Wraz z koncem roku i druga falg Covid, Europejska Federacja
Pracownikow Transportu ETF ( Federacja tworzona przez europejskie
/Zwiazki Zawodowe, takze przez marynarzy z OMK) wystagpita do Komisji
Europejskiej o zapewnienie, iz we wszystkich krajach UE, marynarze bez
wzgledu na ich narodowoSc oraz bandere statku beda mieli zapewniona
mozliwoS¢ podmiany. Powotujac sie na konwencje MLC zacytowano

nasze fundamentalne prawo do podmiany w terminie okreslonym przez

umowe O prace.
REPATRIATION

ISN'T

GENEROSITY o
. OBLIGATION

Silnie zaznaczono, iz zgodnie z konwencjag MLC, jezeli armator nie
dotrzyma zobowigzan kontraktowych oraz nie zaaranzuje podmiany na
czas to wtedy kraj bandery powinien przeja¢ odpowiedzialnoSC za
podmiane. Jezeli kraj bandery zaniedba obowigzki konwencyjne to wtedy
kraj pochodzenia marynarza powinien ponieSC¢ koszty repatriacji.

Dalej podtrzymano, iz podczas oczekiwania na repatriacje marynarz nie
moze zostaCc pozbawiony wynagrodzenia.

Nie wspomniano tego w piSmie do KE lecz w naszej ocenie moze to by¢
dobre ukierunkowanie na droge prawnych dziatah wobec administracji
krajow bandery oraz kraju pochodzenia marynarza. Na koniec jeszcze
jedno wazne przestanie ze strony ETF — nie mozna wszystkiego zrzucac
na pandemie i site wyzszg. Na force majeure mozna sie powotywac
jedynie w okreSlonych przypadkach.



TSULE 1 UBEZPIECZIENIA SPOLECZNI.

Sprawy najnowszego wyroku TSUE zwigzane z systemem ubezpieczen
spotecznych dla europejskich marynarzy pracujacych na statkach bander
spoza UE i EOG troche przycichty i nie sg omawiane na pierwszych
stronach gazet jednak ze strony marynarskich Zwigzkow Zawodowych w
Polsce problem jest monitorowany.Nasze obawy tj. natozenie petnego,
obowigzkowego ZUSu na wszystkich polskich marynarzy pracujacych na
statkach bander spoza UE, bez zadnego planu, konsultacji z
pracodawcami, zrownowazaniem rynku ze wzgledu na narodowos¢,
gwarancji zatrudnienia jest dalece ryzykowane. Efekt bedzie taki, iz
pracownik z UE stanie sie drozszy niz pracownik spoza UE. Dodatkowo
obcigzenia spoczywajace jedynie dla marynarzu uczynia ten zawdd
nieoptacalnym dla niektorych stanowisk. W naszej ocenie nie
powinniSmy  wprowadzaC dodatkowych, obowigzkowych  kosztow
pracowniczych w postaci ubezpieczenia spotecznego bez wczeSniejszego
wyegzekwowania od bandery statku aby dla wszystkich marynarzy
zatrudnionych na danym statku byt jednakowy obowigzek ubezpieczenia
spotecznego, zrownujacy koszty pracownicze, w ktore bedzie
zaangazowany pracodawca. Jakby nie patrzeC sprawy ubezpieczenia
spotecznego sie czeScig MLC i dotyczg wszystkich krajow ratyfikujgcych
konwencje.

PODATKI MARYNARSKIIEE

Nie doS¢, iz 2020 jest ztym rokiem ze wzgledu na pandemieg to
dodatkowo strona rzadowa przygotowata propozycje zmian w systemie
podatkowym zwigzanych z abolicja. Bez konsultacji ze stronag
pracowniczg rozpoczeto proces legislacyjny.

Polskie Zwiagzki Zawodowe dla marynarzy zgtosity swoje zastrzezenia i
obawy zarobwno poprzez ZespoOt Trojstronny jak i bezpoSrednio do
wiasciwych administracji rzagdowych i sg zaangazowane w ten temat.

Na biezgco informujemy marynarzy nalezacych do naszej Organizacji o
naszych dziataniach i o efektach na naszej stronie internetowej
www.omk.org.pl w Strefie Marynarza



REALNA POMOGC OMK \V LICZBACH

W 2020 roku biuro OMK w Szczecinie udzielito konkretnej pomocy
marynarzom nalezagcym do OMK w wielu sprawach.
Sprawy te dotyczyty przede wszystkim:

bankructwa armatorow przez ktorych byli zatrudnieni i nie otrzymali
wynagrodzen za wykonang prace,

nie wywigzania sie pracodawcoOw z okreSlonych w umowach
zobowigzan a zwtaszcza nie wyptaceniu naleznych wynagrodzen i
zwrotu kosztow podrozy,

wydtuzenia okresu zatrudnienia na burcie ponad uzgodniony w
kontrakcie,

informacji o konkretnych armatorach i statkach,

braku bezptatnej opieki medycznej, zasitkbw chorobowych i
odszkodowan z tytutu utraty zdrowia w wyniku wypadkow,

opinii i uwag dotyczacych proponowanych warunkdow pracy, tresci
umow o prace (kontraktow),

regulacji i zobowigzan podatkowych w Polsce zwigzanych z praca u
obcych armatorow, zwigzanych z pandemig COVID 19 a zwtaszcza
informacji o kwarantannach i obowigzkowych regulacjach dotyczacych
mozliwosSci zmustrowania/zamustrowania w roznych portach na
Swiecie i repatriacji z nich do kraju.

Udzielenie pomocy i dziatania podjete przez OMIC w imieniu tych
marynarzy przyniosty dla nich miedzy innymi wymierny ecfekt
finansowy w wysokosci 95 886 LZuro, 1395 GBI i 155 668 USD a
mianovwicie:

wyptaceniu przez armatorow i ubezpieczycieli zalegtych wynagrodzen
I zwrotu kosztow podrozy w tacznej wysokosSci 83 083 Euro, 1395 GBP
i 16 600 USD,

wyptacenia odszkodowan z tytutu niezdolnoSci do pracy i utraty
zdrowia w wyniku wypadkow przy pracy w tacznej wysokosci 139 068
USD i 12 803 Euro ,

w kilkunastu przypadkach doprowadziliSmy do repatriacji do kraju po
przekroczeniu okreSlonego w kontrakcie maksymalnego okresu
zatrudnienia na burcie.

Podsumowujae, w 2020 roku OMIK byla zaangazowana \wv
odzyskanie naleznosci przekraczajacej 1 milion pin.



Niestety nie wszystkie zgtoszone do OMK roszczenia i sprawy marynarzy
zostaty pozytywnie zakonczone w 2020 r. ale niektore z nich beda jeszcze
przedmiotem dziatan OMK w roku przysztym.

Zalecamy aby problemy byty zgtaszane do OMK niezwtocznie. Nawet
gdy nie oczekujemy pomocy ze Zwigzku Zawodowego, kwestie sporne lub
watpliwoSci nalezy skonsultowacC aby uniknaC poézniejszych problemow,
ktore w niektorych sytuacjach przekresSlaja mozliwoSC wygrania sprawy.

W czterech przypadkach zgtoszone przez marynarzy roszczenia okazaty
sie bezpodstawne.

Biuro OMK odmowito tez w kilku przypadkach zajecie sie roszczeniami
marynarzy nie nalezacych do OMK. Przypominamy, ze pomagamy jedynie
marynarzom nalezagcym do OMK. ¢

RABATY DLA MARYNARZY Z OMK

Negocjujemy dla marynarzy z OMK dedykowane rabaty.
W  roku 2020 przystgpito do programu rabatowego Kkilku nowych
partnerow, miedzy innymi:

e Polski Koncern Paliwowy LOTOS. Marynarze nalezagcy do OMK 7/ ITF
na podstawie karty rabatowej, moga skorzystacC z preferencyjnych cen
paliwa. Woystarczy zgtosi¢ che¢ otrzymania karty e-mailem:
biuro@nms.org.pl

Ponadto kontynuujemy wspotprace z nizej wymienionymi partnerami,
ktorzy proponuja dla marynarzy z OMK liczne rabaty.

e OSrodek szkoleniowy Akademii Morskiej OSRM w Szczecinie, oferuje
marynarzom z OMK na podstawie okazania waznej legitymacji OMK
20 % rabatu na kursy STCW.

e OSrodek szkoleniowy ZENIT w Szczecinie, proponuje 20% rabatu na
szkolenia na podstawie okazania waznej legitymacji OMK / ITF.

e Centrum Szkoleniowe z branzy Offshore VULCAN dla marynarzy
nalezagcych do OMK proponuje 5 % rabatu na wszystkie szkolenia z
oferty, na podstawie waznej legitymacji marynarza z OMK.

e OSrodek Szkoleniowy LIBRA w Kotobrzegu oferuje 20 % rabatu na
podstawie waznej legitymacji OMK / ITF.

e Kancelaria podatkowa CT TAX Joanna Czumaj specjalizujgca sie w
rozliczeniach podatkowych marynarzy oferuje 20 % rabatu na porady,
opinie prawno-podatkowe, sporzadzanie PIT na podstawie waznej
legitymacji OMK / ITF .



RABATY DLA MARYNARZY Z OMK / ITF - G.D...

« HMS - Pierwszy w Polsce program medyczny skierowany indywidualnie
do marynarzy oparty na bardzo korzystnych cenowo warunkach. Oferta
umozliwia wykupienie pakietu medycznego przez marynarza [
rozszerzenie pakietu na rodzine. Miedzynarodowe Swiadectwa zdrowia
dla marynarzy, nielimitowana opieke internisty, pediatry, lekarza
rodzinnego, nielimitowana opieke lekarzy specjalistow.

« PZU zaoferowata 10 % rabatu marynarzom z OMK na ubezpieczenia
komunikacyjne i majatkowe na podstawie formularzy, ktore sa do
pobrania na naszej stronie internetowej w Strefie Marynarza.

o Punkt Szczepien przy Granicznej Stacji Sanitarno - Epidemiologiczne;j
w Szczecinie oferuje marynarzom z OMK 5% rabatu na szczepienia /
701ty ksigzeczke szczepien.

« Firma OTIS produkujgca indywidualne ochronniki stuchu proponuje 10
% rabatu na podstawie okazania waznej legitymacji OMK / ITF.

« MODUS - Firma oferuje 5 % rabatu na szycie mundurow

o OSrodki Wypoczynkowe GROMADA,INTERFERIE, oferujg dedykowane
programy wypoczynkowe.

o Architektura i Projektowanie wnetrz Ewa Krupa proponuje 15 % rabatu
za wykonanie projektu.

Pozostate szczegoty dotyczace naszych partneréw i programow
rabatowych sa dostepne na www.omic.org.pl w zakiacdce
"marynarze maja taniej".
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PROGRAM BEZPIECZNY MARYNARZ

Zabezpieczamy marynarzy nalezagcych do OMK / ITF i ich rodziny,
kontynuujac w 2020 r. dedykowane programy wsparcia.

e Wszyscy marynarze,, ktorzy do nas naleza, ubezpieczamy
podstawowym ubezpieczeniem NNW. Koszt ubezpieczenia ponosi
OMK, w tacznej kwocie 11 900 pln w 2020 r.

e Jako jedyni w Polsce utworzyliSmy program wsparcia rentowego z
Marynarskiego Funduszu Renty Chorobowej. Marynarz w razie
ciezkiej choroby lub po wypadku, ktory nie moze wykonywacC pracy
na morzu , moze liczy¢ na wsparcia finansowe. Z tego Funduszu
rowniez pomagamy finansowo marynarzom w wykonywaniu testow na
obecnosc Covid-19.

e Marynarze nalezagcy do OMK maja mozliwoS¢ w trudnych chwilach
skorzystac¢ z Funduszu Zapomog Bezzwrotnych. W roku 2020 zostato
przyznane wsparcie w tagcznej kwocie 9 500 plin.

e PodtrzymaliSmy rowniez dedykowane dla naszych marynarzy pakiety
medyczne HMS oraz 24 h opieke prawng Lex Secure.

e Przekazujemy rowniez wsparcie finansowe przy powiekszeniu
rodziny. oraz przy Smierci najblizszych W 2020 r wyptaciliSmy zasitki
statutowe w wysokosci 8 000 pln.

e« Kontynuujemy program dodatkowego ubezpieczenia grupowego
NNW obejmujgcego rowniez strefe dziatan pirackich. Do konca 2020
r. do tego ubezpieczenia przystgpito 180 marynarzy.

POMAGAMY WV PODNOSZIEENIU
K\WALIFIKAGCJI ZAWODOWYCH

Od poczatku naszej dziatalnoSci wspieramy
marynarzy w podnoszeniu kwalifikacji,
oferujgc zapomogi szkoleniowe. W roku
2020 taczna kwota wyptaconych zapomog
dotyczgcych kursow i szkolen wynikajacych
z Konwencji STCW wyniosta tacznie 18 000
pin.




ZRZESZONA WW OMK |/ ITF GRUPA
ZAWODOWA POLSKICH MARYNARZY MA
WIEKSZA SILE NEGOGCJAGCJI

Z blisko 35 000 polskich marynarzy, zrzeszonych jest Kkilka tysiecy
marynarzy w Organizacjach afiliowanych w ITF /ETF.

W przetomowych momentach zmian dokonywanych przez kolejne ekipy
rzagdzace w zapisach ustaw dotyczacych podatkdw marynarskich,
ubezpieczen spotecznych czy w Ustawie o pracy na morzu, styszymy
niejednokrotnie - co ROBICIE aby zapobiec niekorzystnym zmianom w
projektach ustaw ¢ Pytania takie padajg od marynarzy niezrzeszonych...
Robimy ogromng prace wraz z nalezagcymi do OMK / ITF marynarzami,
skutkujaca niejednokrotnie cofnieciem niekorzystnych zmian w projektach
ustaw, ale przy wsparciu tak malej grupy polskich marynarzy i licznych
biernych obserwatorow jest to trudne. Czym nas wiecej, tym jest wieksza
sita negocjacji, tym bardziej bytby styszalny gtos polskiego marynarza.




ZRZESZONA GRUPA
ZAWODOWA POLSKICH MARYNARZY
MA WIEKSZA SILE NEGOCJAGCJI -C.D...

Co robimy, aby polscy marynarze dowiedzieli sie o naszej dziatalnosSci:

e mamy bardzo dobrze pozycjonowang  strone internetowa
www.omk.org.pl, gdzie w Strefie Marynarza umieszczamy najnowsze
informacje bezposrednio dotyczgce pracy na morzu. Informujemy o
probach wytudzenia danych osobowych, dyploméw, dokumentow
podroznych itp. od oszustow podszywajacych sie pod znanych
armatorow,

e jesteSmy aktywni w mediach spotecznoSciowych, polub nas na FB,
bedziesz miat szybki dostep do najnowszych informacji bez potrzeby
szukania ,w sieci” poniewaz robimy regularne przedruki naszych
newsow na FB,

e spotykamy sie z marynarzami na promach i statkach. W 2020 r.
odwiedziliSmy kilkanaScie statkow i promow,

e nasze materiaty informacyjne sa dostepne miedzy innymi w
Szczecinie, TrojmiesScie Swinoujéciu, Dartowie w osSrodkach
szkoleniowych, Urzedach Morskich, Morskich Jednostkach
Edukacyjnych, gabinetach lekarzy Medycyny Pracy, na terminalach
promowych, Agencjach PosSrednictwa Pracy,

e wspoOtpracujemy z miedzynarodowa grupa Inspektow ITF pomagajac
sobie wzajemnie w zakresie prowadzonych spraw roszczeniowych
oraz wymieniajac sie doSwiadczeniami na miedzynarodowych
spotkaniach z zakresu Konwencji MLC,

e raz w tygodniu rozsytana jest na statki i do marynarzy redagowana
przez nas gazetka OMK NEWS, niezaleznie od przynaleznosci,
wy%;t@rczy podac informacje na : biuro@nms.org.pl o adresie e-mail,

Jmamy wystaC nasze new'sy.

takze do ETF
i tym samym Wspierasz dzialania na rzecz



PRZYLACZ
SIE DO NAS

WEJDZ NA WWW.OMK.ORG.PL

-=a| Przyiacz sie do nas!
-
®  «Kiikni i wypelnij dekiaraciel

ul.Szarotki 8, Szczecin 71-604
tel: 91 422 02 02 www.omk.org.pl
e-mail: biuro@nms.org.pl
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Organizacja Marynarzy Kontraktowych
zatoionaiprowadzona przez marynarzy,
dotgcz do nas, niezaleznie od Twojego
miejsca zamieszkania i pracy

www.omk.org.pl




