/ “

Organizacja Marynarzy Kontraktowych

Seafarers Trade Union Organization
NSZZ S

Podsumowanie dziatalnosci OMK NSZZ S
2018-2023 (IV kadencja)
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ktad Komisji OMK / Rewizyjnej

Komisja OMK

Tymoteusz Listewnik — Przewodniczacy
Janusz Maciejewicz — Wiceprzewodniczacy
Bozena Szmajdzinska - Sekretarz/Skarbnik
Krzysztof Szulc

Piotr Dettlaff

Piotr Nowicki

Adrian Koszlak

Ryszard Rybicki

Henryk Szmajdzinski

Komisja Rewizyjna OMK
Barbara Kubach - Checinska
Piotr Nowicki

Katarzyna Malan

Maciej Pokusa
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llos¢ wykreslonych osob z OMK

Osoby wykreslone
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Roszczenia marynarzy — 3min zt (2018-2022)

Sprawy roszczeniowe
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analiza warunkow zatrudnienia
i pracy na statkach

wspieramy miejsca pracy dla
marynarzy z UE

pomoc i prowadzenie reszczen
wynikajacych z umow o prace

"oy

kaidy marynarz z OMK jest
ubezpieczony NNW 24/7

_ N
serwis prawno-podatkowy
pomoc w marynarskich
rozliczeniach podatkow

ZE e

marynarze majg taniej
programy partnerskie OMK

» >
Organizacja Marynarzy Kentraktowyeh
zatoiona | prowadzona priez marynarzy,
dotacz do nas, niezaleinie od Twojego
miejsca zamieszkania i pracy
teleron awaryjny 24/7
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Realizowane zadania

THE SEAFARERS' : : :
BILL OF RIGHTS PomOC ZWquana umowailnil o praCQ 1

marynarskim rynkiem pracy

"EUROPEAN European Standards in European waters

EU".

SEAFARERS RIGHTS

AR CHECK YOUR
(T * company

% conlract Interpretacja warunkow zatrudnienia
ik C Www.omk.org

SCAM ALERT

Ostrzezenia przed falszywymi ofertami pracy




ealizowane zadania

Spotkania / Seminaria konsultacyjne

Spotkania ze studentami / uczniami szkot
morskich

PIERWSZH'PRABA 1] STﬂTKU

NAJWAZNIEIST INFORMACJE




Realizowane zadania

gov.pl
.

Sea4You.pl
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EQUAL TREATMENT

INEUROPEAN
WATERS

Opiniowanie aktow prawnych

System ubezpieczen spotecznych dla marynarzy

Utrzymanie serwisu seagyou

Wspotpraca miedzynarodowa



Realizowane zadania

0 M K N EWS TWOJE ZRODLO WIADOMOSCI NA STATKU

PZU NNW

Jako jedyni w Polsce oferujemy program wsparcia rentowego z

Marynarz w razie
ciezkiej choroby lub po wypadku, ktdry nie moze wykonywac pracy
na morzu moze liczyé na wsparcia finansowe.



/
Pamietamy 1 pielegnujemy historie
OME podtrzymuje pamieé o najwaznigjszych wydarzeniach, ktare odcisnety pietno w zyciu ludzi morza.

Marynarze nalezacy do nasze| Organizacji, czesto wraz z rodzinami, spotykaja sie podczas obchodow waznych
WYOArzZen




Marynarze majg taniej
lnterglobus

Transfer - Przewo6z Oséb
T TOUr

e VIP BUS TAXI

Follow me!

RABATY DLA MARYNARZY

Kancelaria Radcy Prawnego ONYX

Katarzyna Borzecka
WWW.omK.org.pl

005634 000088 9631\694134
KR 7599
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wazna do 30 12 09 typkart/BV 4 m



Marynarze majqg taniej
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$EAFARERS ‘ARE REY WORKERS
@M |
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) Jin the ITF Seafares Faiy

The Telearaph

ugust 2020
farers face mental health crisis after months
sea

UN AGENCY FINDS

GOVERNMENTS IN BREACH
OF INTERNATIONAL LAW

JOINT ITF/ICS PRESS RELEASE

CREW CHANGE
CRISIS @

Waznos¢ dyploméw, swiadectw, szczepienia, repatriacja, wyjazd do pracy
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ORGANIZACJA MARYNARZY
KONTRAKTOWYCH
SEAFARERS TRADE UNION R NIZATION OF
NSZZ ,SOLIDARNO
(MEMBER OF NMS NSZZ .S8" ITF, ETF
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~ Informator roczny OMK
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MK w strukturach zwigzkowych
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Krajowa Sekcja Morska
Marynarzy i Rybakow NSZZ S
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Komisja Krajowa NSZZ S

Zarzad Regionu NSZZ S
Pomorza Zachodniego



Krajowa Sekcja Morska
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%
KSM reprezentuje marynarzy w strukturach krajowych NSZZ S TRyt &

Dzialanie w interesie marynarzy i rybakéw morskich we wspotpracy z miedzynarodowymi strukturami
zwigzkowymi, a w szczegdlnosci Miedzynarodowa Federacjq Transportowcow (ITF) i Europejska Federacja
Transportowcow (ETF).

Reprezentowanie marynarzy i rybakéw morskich we wlasciwych organach i instytucjach Unii Europejskiej.
Zawieranie i wypowiadanie ukladéw zbiorowych pracy dla marynarzy i rybakéw morskich oraz innych
porozumien a w szczego6lnosci z pracodawcami zagranicznymi.

Prowadzenie roszczen i spraw marynarzy wynikajacych z marynarskich umow o prace, ukladéw
zbiorowych pracy, porozumien ze Zwigzkami i pracodawcami zagranicznymi. Wspotpracujemy z
najwiekszymi Zwigzkami Zawodowymi w ramach ITF.

Sprawowanie kontroli nad przestrzeganiem prawa pracy, sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem
przepisow oraz zasad bezpieczenistwa i higieny pracy, podejmowanie przewidzianych prawem dzialan w
przypadku wystepowania zagrozen dla zycia i zdrowia pracownikéw, oraz zapewnianie okresowej kontroli
stanowisk pracy.

Opiniowanie i inicjowanie projektéw aktéw prawnych z zakresu objetego zadaniami Sekcji, prowadzenie
dzialalnosci badawczej w celu przygotowania opinii Sekcji wiazacych sie z jej dzialalnoscia.
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Zarzgd Regionu Pomorza Zachodniego

 zabezpieczanie praw pracowniczych w zakresie wykonywanej pracy zawodowej,
wynagrodzenia, warunkéw socjalno-bytowych oraz bezpieczenstwa i higieny pracy,

» przeciwdzialanie zjawisku bezrobocia i pomoc cztonkom Zwigzku pozostajacym
bez pracy,

* dazenie do zapewniania pracownikom warunkow podnoszenia kwalifikacji
zawodowych,

* ochrona interesow zdrowotnych, materialnych, socjalnych i kulturalnych cztonkow
Zwiazku oraz ich rodzin,

* podejmowanie dziatan w duchu dialogu spotecznego, zmierzajacych do
zharmonizowania intereséw pracodawcy z interesami pracownikéw;,

« wplywanie na ksztalt polityki gospodarczej i spotecznej,



Dziekujemy za uwage

Pytania ?7??



